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Tre tunga ndringslivsprofiler till styrelsen

Respect starker greppet om hallbarhetsfragorna

Med forstarkt nadringslivsexpertis i styrelsen, ska Respect fortsatta sin framgangsrika resa inom
hallbar utveckling. Thommy Nilsson blir ny ordférande och Thomas Bergmark och Bertil Tiusanen
nya ledamoter.

Thommy Nilsson har varit koncernchef fér JC och KappAhl. Han eftertrader Gordon Roddick,
grundare av Respect, som lamnar ordféorandeposten men ar kvar som ledamot i styrelsen.

- Att fa vara med i Respects arbete pa marknaden ar en spannande utmaning, sarskilt i en tid
nar varumarken med “gréna” varderingar vinner mark, siger Thommy Nilsson.

Thomas Bergmark har under de senaste atta aren lett IKEAs hallbarhetsarbete. Han har lang
internationell erfarenhet inom hallbarhetsomradet.

- | Respect kan jag dela med mig av mina erfarenheter bland annat fran IKEAs langsiktiga
arbete med att integrera hallbarhet i alla delar av verksamheten, sdger Thomas Bergmark.

Bertil Tiusanen, tidigare CFO i KF, Pharmacia, Vattenfall och Procordia. Idag ar han verksam som
chef for Lanekassan i Norge och ar styrelseledamot i norska Statkraft.

- Jag dr mycket n6jd Over att vi har rekryterat sa tunga naringslivsrepresentanter till var
styrelse. Pa sa vis befaster vi var ledande position inom hallbarhetsomradet och far en
starkare rost utat, sdger Gunilla Hadders, vd for Respect.

Respect erbjuder branschledande tjénster och verktyg inom hdllbar utveckling och klimat som stérker
affdrer och varumdrken. Afférsnyttan dr i fokus — det ska vara Iénsamt att géra rtt.
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